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	ให้ผู้ดำเนินการฝึกรายงานผลการฝึกให้นายทะเบียนทราบ  ภายใน 30 วันนับแต่วันเสร็จสิ้นการวัดผล ด้วยวิธีการ ทางอิเล็กทรอนิกส์ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงานเป็นหลัก (ระบบ PRB e-Service) โดยจัดเตรียมเอกสาร ดังนี้
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	3. สำเนาหนังสือรับรองว่าเป็นผู้สำเร็จการฝึก (ผู้ดำเนินการฝึกออกให้ผู้รับการฝึก)
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	5.ขั้นตอนการรายงานผลการฝึก (การแจ้งผู้สำเร็จการฝึก)
	https://e-report.dsd.go.th/EserviceWeb/Company/Login


	ขั้นตอนที่ 5.1 เข้าระบบบริการ PRB e-Service
	กรอก Username และ Password ของสถานประกอบกิจการ และเลือกเมนูที่ 5 "การแจ้งผู้สำเร็จการฝึกเตรียมเข้าทำงานตามมาตรา 13"
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	5.ขั้นตอนการรายงานผลการฝึก (การแจ้งผู้สำเร็จการฝึก)

	ขั้นตอนที่ 5.2 แจ้งผู้สำเร็จการฝึกเตรียมเข้าทำงาน
	เลือกแถบ "แจ้งผู้สำเร็จการฝึกเตรียมเข้าทำงาน" คลิกที่ปุ่ม "+เพิ่ม" เพื่อกรอกข้อมูลการแจ้งผู้สำเร็จการฝึกเตรียมเข้าทำงาน
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