
ล าดบัที่ ผลงานนวัตกรรม ผ่านคัดเลือก

1 การเก็บข้อมูลประวัติการใช้ครุภัณฑ์การศึกษาผ่าน QR Code
2 ลดเวลาการบันทึก และสรุปผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพช่างไฟฟ้า

ภายในอาคาร ระดับ 1  (Google Sheets)
3 การพัฒนาส่ือการฝึกอบรมหลักสูตรการฝึกยกระดับสาขาการออกแบบติดต้ัง และประยุกต์ใช้โซลาร์

เซลล์
4 การสร้างโมเดลสาธิตการติดต้ังอุปกรณ์ควบคุมน้้าเพือ่การเกษตรด้วยแอปพลิเคชัน และสมาร์ทโฟน 

เพือ่บริการประชาชน ประจ้าปี 2563
5 ระบบแจ้งเตือนการท้ากิจกรรมอัตโนมัติผ่านแอปพลิเคชันไลน์
6 การประยุกต์ใช้ QR Code กับ VDO การฝึกอบรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
7 การใช้ซอฟต์แวร์แอปพลิเคชันบริหารจัดการ การฝึกอบรม
8 การควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณด้วยโปรแกรมระบบสารสนเทศ (โปรแกรม Excel)
9 การคัดกรองความรู้ของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างเชื่อมอาร์กโลหะ

ด้วยมือ ระดับ 1
10 การสร้างต้นแบบการใช้ปัม๊น้้าโซล่าเซลล์พลังงานแสงอาทิตย์
11 ระบบตอบค้าถามอัตโนมัติงานรับรองความรู้ความสามารถ (LINE CHAT BOT นวัตกรรม

ปัญญาประดิษฐ์)
12 ชุดปัม้น้้าอัตโนมัติควบคุมด้วยโทรศัพท์ Android
13 การสอบวัด และประเมินผลภาคทฤษฎีหลักสูตรการฝึกเตรียมเข้าท้างานผ่านระบบ

ออนไลน์
14 กระบวนการถ่ายทอดความรู้ด้านเทคโนโลยี (Google Classroom) ส้าหรับหน่วยงาน
15 การแสดงผลบันทึกการด้าเนินงานประกันคุณภาพการพัฒนาฝีมือแรงงานผ่านช่องทางออนไลน์
16 ศูนย์บริการให้ค้าปรึกษาเพือ่เพิม่ผลิตภาพแรงงาน (ONE STOP SERVICE CENTER)
17 การจัดท้าไฟล์ข้อมูลเอกสารการด้าเนินงานหลักสูตรฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ตามระบบประกัน

คุณภาพ ปีงบประมาณ 2563
18 การจัดการฝึกอบรมฝีมือแรงงานด้วย Google Classroom Application
19 การท้าเคร่ืองหยอดเมล็ดพันธุก์ึ่งอัตโนมัติเพือ่เพิม่ผลผลิตทางการเกษตร
20 การพัฒนาแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิก์ารฝึกอบรมออนไลน์
21 การสร้างแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้างเหมาผ่านระบบออนไลน์
22 โปรแกรมแบบทดสอบคัดเลือกผู้รับการฝึก หลักสูตรฝึกเตรียมเข้าท้างานออนไลน์
23 ศูนย์การเรียนรู้ระบบ Solar Rooftop
24 ชุดการฝึกเคร่ืองมือวัดระดับความเค็ม และระดับความหวาน
25 นวัตกรรมออนไลน์ (Innovation online ) เพือ่การประชาสัมพันธ์
26 Line Bot แจ้งผลการประเมินความรู้ความสามารถ
27 การลดความผิดพลาดในการจัดท้าวุฒิบัตรโดยใช้โปรแกรม Thainid
28 การพัฒนานวัตกรรม เคร่ืองยนต์เล็กเพือ่การเกษตรพลังงานก๊าชชีวภาพ

แบบประเมนิการคัดเลือกนวัตกรรม รอบที ่1
โปรดท าเครื่องหมาย  ในชอ่ง ผ่านคัดเลือก หน่วยงานทีท่่านพิจารณาให้ผ่านการคัดเลือก ไมเ่กิน 20 ผลงาน



ล าดบัที่ ผลงานนวัตกรรม ผ่านคัดเลือก

29 แบบแจ้งความประสงค์ ฝึกอบรม ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และประเมินรับรองความรู้
ความสามารถ
ผ่านระบบอินเตอร์เน็ต30 การประยุกต์ใช้ EXCEL ส้าหรับหนังสือเดินทางไปราชการ

31 ข้อสอบคัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท้างานแบบ Online
32 การใช้โปรแกรม Microsoft Access เพือ่ช่วยในการจัดพิมพ์วุฒิบัตรผู้ผ่านการฝึกอบรม
33 ชุดสาธิตการออกแบบและใช้งานตู้อบพลังงานแสงอาทิตย์เพือ่การแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร

34 ระบบบริหารการจองยานพาหนะราชการออนไลน์
35 การน้าเทคโนโลยี Video Conference มาประยุกต์ใช้ในระบบการประเมินและรับรองความรู้

ความสามารถ
36 โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสถานประกอบกิจการเพือ่รองรับ พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา

ฝีมือแรงงาน (ฉบับที ่2)
37 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (ภาคความรู้) ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Testing) นอก

ทีต้ั่งหน่วยงาน
38 การสร้างความรู้ความเข้าใจ “สมุดประจ้าตัว” ผ่านส่ือออนไลน์
39 การพัฒนาระบบอินเวอร์เตอร์แบบเต็มคล่ืนเพือ่ใช้ในงานโซล่าเซลล์
40 ส่ือการฝึกอบรม ชุดโมเดลระบบปัม๊น้้าโซล่าเซลล์อัตโนมัติ
41 การจัดท้าส่ือการฝึกชุดสาธิตระบบผลิตไฟฟ้าจากเซลล์แสงอาทิตย์
42 ระบบ เปิด – ปิด ไฟฟ้าด้วยโทรศัพท์มือถือ On-Line
43 การเตรียมการยื่นเอกสารค้าขอหนังสือรับรองความรู้ความสามารถผ่าน Line Application
44 การใช้เทคโนโลยีการควบคุมระบบน้้าอัตโนมัติแบบอัจฉริยะ
45 โปรแกรมส้าเร็จรูปในการด้าเนินงานกระบวนการพัฒนาฝีมือแรงงาน
46 การลดความเส่ียง เชื้อ COVID 19
47 ปฏิทินนัดหมายกิจกรรมการด้าเนินงาน
48 วีดีโอแนะน้าการยื่นรับรองหลักสูตร ตาม พ.ร.บ.ส่งเสริมฯ พ.ศ. 2545 ตามรูปแบบ พ.ศ. 2563

49 ระบบทะเบียนประวัติผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ
50 ระบบการประเมินการถ่ายทอดของครูฝึก (Form Mobile Application)
51 การบริหารจัดการรถยนต์ราชการผ่านแอปพลิเคชัน
52 การเพิม่ช่องทางการประชาสัมพันธ์ด้วยโมบายแอปพลิเคชัน
53 การใช้ Google Form สร้างแบบทดสอบออนไลน์ส้าหรับการฝึกตามความสามารถ (CBT)
54 โปรแกรมสนับสนุนงานรับรองความรู้ความสามารถ
55 การสร้างวุฒิบัตรฝึกอบรมกับ Application บน Microsoft Office
56 อุปกรณ์ช่วยตรวจความถูกต้องของวงจรไฟฟ้าในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 

สาขา ช่างเดินสายไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1
57 การเพิม่ประสิทธิภาพช่องทางตอบรับการประชุม/สัมมนาแบบออนไลน์
58 นวัตกรรมเหลาจักตอก
59 การลดระยะเวลากระบวนงานการประเมินและรับรองความรู้ความสามารถ



ล าดบัที่ ผลงานนวัตกรรม ผ่านคัดเลือก

60 การสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน ผ่านส่ือ AR (Augmented Reality)
61 การพัฒนาการให้ค้าปรึกษาแก่ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ผ่าน Google Classroom
62 การให้บริการเตรียมความพร้อมก่อนเข้ารับการประเมินและรับรองความรู้ความสามารถผ่านระบบ

อิเล็กทรอนิกส์
63 การพัฒนาระบบสนทนาอัตโนมัติงานรับรองความรู้ความสามารถผ่านช่องทาง Line Application 

ด้วย LINE BOT
64 การเพิม่ประสิทธิภาพ ลดความสูญเสียในการท้างานด้านเอกสารโดยใช้เคร่ืองอ่านบัตร
65 แอปพลิเคชันเพือ่การฝึกอบรมค้าศัพท์เคร่ืองมือช่างส้าหรับผู้รับการฝึก
66 การขอใช้รถยนต์ราชการด้วย Application online
67 การประยุกต์ใช้ QR Code กับการตรวจสอบครุภัณฑ์
68 การส้ารวจความต้องการพัฒนาศักยภาพแรงงานของสถานประกอบกิจการในพืน้ทีจ่ังหวัดผ่านระบบ

ออนไลน์
69 การรับสมัครฝึกอบรมออนไลน์แบบเบ็ดเสร็จ
70 การใช้ระบบ GPS จัดท้าแผนทีเ่พือ่ติดตามลูกหนี้เงินกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน
71 การออกแบบและผลิตแม่พิมพ์เหล็กเทปูนหล่อฐานเสาลังผ้ึง เพิม่มูลค่า พัฒนาภูมิปัญญาวิสาหกิจ

ชุมชน
72 ห้องพ่นสีรถยนต์ด้วยระบบดูดหลัง (Rear suction system)
73 ชุดสาธิตการสูบน้้าขึ้นถังสูง ควบคุมอัตโนมัติด้วยโชล่าเซลล์
74 การประยุกต์ใช้งาน Internet of Things (IoT) ร่วมกับระบบพลังงานแสงอาทิตย์ส้าหรับภาค

เกษตรกรรม
75 การเพิม่ประสิทธิภาพงานประเมินและรับรองความรู้ความสามารถ ส้าหรับการแจ้งผลการประเมิน

ผ่านระบบ Line Application
76 การท้าบัตรประจ้าตัวผู้รับการฝึกเตรียม โดยน้าเข้าข้อมูลจากฟอร์มทะเบียนผู้รับการฝึก
77  การพัฒนาควบคุมระบบไฟฟ้า เปิด ปิดไฟอัตโนมัติเพือ่ประหยัดพลังงาน ด้วยอุปกรณ์ IOT
78 การพัฒนาหลักสูตรและชุดการฝึกอบรม “สาขาเทคนิคการขับรถยกและจัดการคลังสินค้า”

79 การจัดเก็บข้อมูล ด้วยพืน้ทีจ่ัดเก็บข้อมูลอิเล็คทรอนิกส์ (Google Drive)
80 การพัฒนาระบบทดสอบในการฝึกอบรมด้วยระบบ Learning Management System (LMS)บน

ระบบเครือข่ายอินทราเน็ต
81  การจัดท้าหลักสูตรยกระดับฝีมือสาขาช่างซ่อมบ้ารุงหุน่ยนต์อุตสาหกรรมด้วยเทคนิค EDFR

ลงชื่อ ............................................. ผู้ประสานงาน 
        (...........................................) 
ต าแหน่ง............................................................... 
เบอร์โทรศัพท.์..................................................... 

ลงชื่อ .................................................... หัวหน้าหน่วยงาน 
        (...................................................) 
ต าแหน่ง........................................................................... 


