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1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกมีความรู้ ความสามารถ เกี่ยวกับโครงสร้าง หลักการทํางาน และการประยุกต์ใช้อุปกรณ์ของ
ไมโครคอนโทลเลอร์ท่ีใช้กับเคร่ืองให้ความร้อนโดยวิธีเหนี่ยวนําไฟฟ้า 

1.2 เพ่ือให้ผู้รับการฝึกสามารถออกแบบ ประกอบ ติดต้ัง และบํารุงรักษาเคร่ืองให้ความร้อนโดยวิธีเหนี่ยวนําไฟฟ้า 
1 . 3  เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ รั บ ก า ร ฝึ ก มี เ จ ตนค ติ ท่ี ดี ต่ อ วิ ช า ชี พ  ส าม า รถนํ า ค ว า ม รู้ แ ล ะ ทั กษะ ไป พัฒนา ง าน 

ท่ีรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  
2. ระยะเวลาการฝึก 

ผู้รับการฝึกจะได้รับการฝึกในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค หรือหน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้อง ในสังกัดกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน รวมระยะเวลาฝึก 18 ชั่วโมง 
 
3. คุณสมบัติของผู้รับการฝึก 

3.1 มีอายุไม่ตํ่ากว่า 18ปีข้ึนไป 
3.2 มีความรู้พ้ืนฐานทางไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  
3.3 มีประสบการณ์ในการใช้เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
3.4 มีความรู้ในการเขียนโปรแกรมควบคุมไมโครคอนโทรลเลอร์ 

 
4. วุฒิบัตร  

ชื่อเต็ม: วุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน สาขาการประยุกต์ใช้ไมโครคอนโทรลเลอร์กับเคร่ืองให้ความร้อนโดยวิธี
เหนี่ยวนําไฟฟ้า 

ชื่อย่อ:  วพร. การประยุกต์ใช้ไมโครคอนโทรลเลอร์กับเคร่ืองให้ความร้อนโดยวิธีเหนี่ยวนําไฟฟ้า 
ผู้รับการฝึกท่ีผ่านการประเมินผลและมีระยะเวลาการฝึกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80ของระยะเวลาฝึกท้ังหมดจะได้รับ

วุฒิบัตรวพร.การประยุกต์ใช้ไมโครคอนโทรลเลอร์กับเคร่ืองให้ความร้อนโดยวิธีเหนี่ยวนําไฟฟ้า 
 
5. หัวข้อวิชา  
 

 
 

รหัสวิชา หัวข้อวิชา 
ชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
0921923111 โครงสร้างและหลักการทํางานระบบเหนี่ยวนําไฟฟ้า 1 1 

0921923112 หลักการคํานวณหาค่าความถี่ท่ีเหมาะสมต่อการใช้งาน 1 1 

0921923113 หลักการทํางานของอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์กําลัง 1 3 
0921923114 หลักการออกแบบระบบตรวจสอบ การป้องกันและ         การ

แสดงผล 
1 3 

0921923115 การเขียนโปรแกรมควบคุมการทํางาน 1 3 

0921923116 หลักการบํารุงรักษาและข้อควรระวังในการใช้งาน 1 1 

0921923199 การวัดและประเมินผล 0 0 

รวม 
6 12 

18 


