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1. จากการทดลองใช้นวัตกรรมต้นแบบ (Prototype) 

นวัตกรรม พบปัญหาหรือไม่ 

     จากการพัฒนาต้นแบบ (Prototype) นวัตกรรม จำเป็นต้อง
มีความรู้หลากหลายแขนง ซึ่งคณะทำงานยังไม่มีทักษะด้านนี้
มากเพียงพอ ทำให้การพัฒนาเกิดความล้าช้า ทำให้คณะทำงาน
ต้องศึกษาข้อมูลเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้การทำงานมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น และการออกแบบโครงสร้างบางส่วนไม่มีความแข็งแรง 
การเคลื่อนย้ายลำบาก      

4. ผลผลิต/ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริงอย่างเป็นรูปธรรม 

      ผลผลิตที่ได้จากการดำเนินการ คือ ชุดสาธิตการทำงาน
รถจักรยานยนต์ไฟฟ้า จำนวน 1 ชุด ที่สามารถใช้งานได้จริง 
เป ็นส ื ่อการสอนที ่ เก ี ่ยวกับระบบไฟฟ้ารถจ ักรยานยนต ์ 
องค์ประกอบต่าง ๆ ดังนี ้
   - ระบบมอเตอร์ไฟฟ้า 
   - ระบบคอนโทรลเลอร์ (Controller) 
   - แบตเตอรี่ 
   - ระบบชาร์จไฟ 
       ผลลัพธ์ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถนำไปต่อยอด เช่น 
พัฒนางาน ของตนเอง เกิดทักษะเชิงเทคนิค เช่น การซ่อม
บำรุง หรือการตรวจสอบระบบ EV 
 
 

2. แนวทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการทดลองใช้นวัตกรรม

ต้นแบบ (Prototype) 

5. แนวทางการขยายผลไปยังหน่วยงานและมีการน าไปใช้

ประโยชน์อย่างต่อเนื่อง 

3. การปฏิบัติจริง 

       จากสภาพปัญหาในการดำเนินการจัดทำนวัตกรรม ทาง
คณะทำงานได้ศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมจากออนไลน์ และเข้าไป
ศึกษาเรียนรู้กับผู้เชียวชาญจากคณาจารย์จากวิทยาลัย และได้
ปรับโครงสร้างให้แข็งแรง เพิ่มล้อเพื่อง่ายในการเคลื่อนย้ายไป
ตามสถานท่ีต่าง ๆ 

   ชุดสาธิตการทำงานรถจักรยานยนต์ไฟฟ้า จัดทำขึ้นเพื่อเป็น
สื ่อการฝึกอบรม และสื ่อการเรียนรู ้การออกหน่วยบริการ
ประชาชน (จังหวัดเคลื่อนที่) ดังนี ้
   1. สื ่อการฝึกอบรม เป็นชุดสาธิตประกอบการฝึกอบรม
หลักสูตร “การบำรุงร ักษารถจักรยานยนต์ระบบไฟฟ้า” 
ระหว่างวันที่ 12–15 มิถุนายน 2568 จำนวน 20 คน ณ โรง
ฝึกงานช่างยนต์ สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานมหาสารคาม 
   2. สื่อการเรียนรู้สำหรับบริการประชาชน (จังหวัดเคลื่อนที่) 
โดยสาธิตกระบวนการทำงานให้กับผู ้ที ่สนใจเกี ่ยวกับการ
ทำงานและการบำร ุงร ักษา  เป ็นประจำท ุกเด ือนตาม
กำหนดการของจังหวัด 

1. จัดทำเป็น Infographic การเข้าถึงข้อมูลชุดสาธิตการทำงาน
รถจักรยานยนต์ไฟฟ้า 
2. เผยแพร่ในร ูปแบบ Infographic ในเว ็บไซต์หน่วยงาน 
เฟสบุ๊คหน่วยงาน 
3. นำไปขยายผลใช้ประโยชน์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
เพื่อใหผู้้เข้าฝึกอบรม มีความรู้ ทักษะเพิ่มมากข้ึน 

รูปภาพประกอบ 

 



 

ชุดสาธิตการทำงานรถจักรยานยนต์ไฟฟ้า 

  

  

 
การนำนวัตกรรมมาใช้งานฝึกอบรม 

หลักสูตร “การบำรุงรักษารถจักรยานยนต์ระบบไฟฟ้า” ระหว่างวันที่ 12–15 มิถุนายน 2568 ณ โรงฝึกงานช่างยนต์ 
สำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานมหาสารคาม 

 
 
 
 



การนำนวัตกรรมมาใช้งานออกหน่วยบริการจังหวัดเคลื่อนที่ 

 

  

 

 


